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Español de nacimiento y ciudadano del mundo, 
durante su infancia viajó por distintos países —
México, Italia, Alemania, EE.UU — acompañan-
do a su padre, que trabajaba en Iberia.

Estudió Económicas en la Universidad Com-
plutense de Madrid y, al terminar, comenzó su 
carrera fuera de España: primero en prácticas 
en varias consultoras de Ámsterdam y, después, 
durante diez años, en la sede de PwC en Bru-
selas, donde se enamoró por primera vez de la 
dirección de proyectos a escala internacional. 
Con la meta de convertirse en socio, investigó 
y desarrolló una idea de negocio para ofrecer 
servicios de dirección estratégica de proyec-
tos. No la entendieron en aquel momento y 
fue despedido. Esa circunstancia reforzó su 
convicción hasta convertirla en su propósito de 
vida: conseguir que los líderes reconocieran la 
importancia estratégica de los proyectos como 
el principal mecanismo para la generación de 
valor.

Con ese objetivo, en 2007 inicia una nueva 
etapa en banca como director de integración 
y se propone liderar el Project Management 
Institute (PMI), un hito que logra entre 2012 y 
2017, siendo el primer español en conseguirlo. 
Tras unos años en banca, da el salto al sector 
farmacéutico —en concreto a GSK—, donde 
dirige proyectos a nivel directivo y construye 
una sólida reputación y trayectoria.

Durante este tiempo, sigue investigando y di-
fundiendo cómo la gestión de proyectos es una 
competencia estratégica para todos y se fija 
dos retos especialmente exigentes: escribir en 
Harvard Business Review, el medio de manage-
ment más influyente del mundo, y entrar en el 
ranking Thinkers50, los Óscar del pensamiento 
en liderazgo. Conseguiría ambos.

El reconocimiento de Thinkers50 llegó en varias 
etapas: un premio en 2017 y su inclusión en el 
ranking de los pensadores más influyentes del 
mundo en gestión y liderazgo en 2023 y 2025. 
Es el primer español en lograrlo.

En la actualidad, ya asentado en España, ayu-
da a multinacionales como L’Oréal, Euronext, 
Nestlé o Repsol a desarrollar capacidades de 
transformación en toda la organización para 
impulsar el cambio continuo a escala. «Creo 
que, para los líderes, esto es incluso más im-
portante que introducir la inteligencia artificial», 
afirma. Además, imparte clases y seminarios en 
universidades y escuelas de negocio de presti-
gio en todo el mundo, enseñando la dirección 
de proyectos de una manera amena, sencilla y 
cercana.

A lo largo de su carrera ha escrito varios libros y 
es el autor con más contribuciones sobre direc-
ción de proyectos en Harvard Business Review: 
35 en total.
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Esta obra muestra cómo las empresas 
deben aprender a trabajar con nuevos 
procesos de transformación derivados 
del avance de la tecnología y la llegada 
de la IA. El libro invita a cuestionar las 
estrategias actuales y obsoletas y a en-
tender los grandes retos de las organiza-
ciones en un entorno más fluido y menos 
jerárquico que nunca.

Antonio muestra cómo el liderazgo y la 
forma de gestionar los equipos van a 
cambiar radicalmente en las empresas, 
una realidad para la que aún no están 
preparadas. El libro ayuda a conocer 
estos retos inminentes y a afrontarlos y 
superarlos con éxito.
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CLAVES DE VENTA 

	� Para quién: Para lectores de Robin Sharma, 
John C. Maxwell, Covey o La IA y la organi-
zación pulpo.

	� Del primer experto en gestión de proyec-
tos reconocido por Thinkers50 y autor de 
referencia en Harvard Business Review.

	� Una guía imprescindible para liderar la 
transformación, la innovación y el cambio en 
la era de la IA.

	� Las claves del nuevo modelo organizativo 
que están adoptando las empresas más 
avanzadas del mundo.

	� Campaña de comunicación y marketing con 
autor. 

    www.editorialsirio.com

LA REVOLUCIÓN DE LOS PROYECTOS: EL NUEVO MODELO
PARA LIDERAR ORGANIZACIONES EN LA ERA DEL CAMBIO

El autor

SEPTIEMBRE 2026
ÉXITO, NEGOCIOS Y EMPRESA

Descrito por Adi Ignatius, de 
Harvard Business Review, 
como el padre de la direc-
ción de proyectos moderna, 
Antonio Nieto Rodríguez es 
la mayor autoridad mundial 
en dirección de proyectos y 
transformación organizacio-
nal.

Creador del concepto de la 
economía de proyectos y 
del marco estratégico Project 
Canvas, es el autor que más 
ha publicado sobre dirección 
de proyectos en Harvard 
Business Review, con 35 
colaboraciones, y el primer 
español reconocido —en dos 
ocasiones— en el ranking 
Thinkers50 de los pensadores 
más influyentes del mundo en 
gestión y liderazgo.
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Libros relacionados:

Reinventa tu organización —y tu liderazgo— para un mundo impulsado por proyectos. Los proyectos ya no son algo secunda-
rio: son el motor de la innovación, el crecimiento y la ventaja competitiva. Sin embargo, la mayoría de las organizaciones siguen 
gestionándolos con modelos pensados para otra era. Antonio Nieto Rodríguez, referente internacional en dirección de proyectos 
y transformación a gran escala, propone un cambio de paradigma: situar los proyectos en el centro de la estrategia y convertirlos 
en el verdadero sistema operativo de la organización. Con un enfoque claro y aplicable, aprenderás a priorizar las iniciativas que 
generan impacto, movilizar mejor los recursos, agilizar la toma de decisiones y aprovechar la inteligencia artificial para anticiparte a 
los riesgos. Una guía esencial para quienes quieren convertir la estrategia en resultados tangibles.

Sinopsis

http://www.editorialsirio.com
http://www.editorialsirio.com
https://www.editorialsirio.com/organizacion-impulsada-por-proyectos-la/
https://www.editorialsirio.com/
https://www.editorialsirio.com/categoria-producto/prosperidad-coaching-empresa/
https://www.editorialsirio.com/psicocibernetica/
https://www.editorialsirio.com/el-juego-interior-del-tenis-edicion-50-aniversario/
https://www.editorialsirio.com/inteligencia-financiera-lo-que-realmente-significan-los-numeros/
https://antonionietorodriguez.com/es/

